IInan pobdoTu ryprka «YnpapJiHHS TAJAHTAMH MeHeIKepiB»
COLIOrYMAHITAPHOI'0 CIPAMYBAHHS

(pakyJbTeTy MeHEIKMEHTY Ta MAPKETHHTY

Ha I cemecTp 2021/2022 u.p.

. Binmosigansauit
Ne 3axomau Tepmin (nzz)caz[:[ /B /
/T BUKOHAHHS
KOHTAaKTH)
1. | OGroBopeHHs Ta 3aTBEPKEHHS Micii, LIlIeH, Bepecens | llIkpo6ot M.B.
¢inocodii, KoHLENIi1 poOOTH TYpTKa 2021
2 | Po3rnsa ta 3aTBepaKeHHS HAIPAMKIB AOCTIIKEHb Kosrenp | [lIkpoGot M.B.
YYaCHHKIB COIIIOTYMaHITapHOTO TYpTKa 2021 Moxonbko I'.A.
Ceminap: «3HaueHHS MOHATTS YIPABIIHHS Kosrenr | lkpoOoT M.B.
3. | TamaHTamH JUIsl EKOHOMIYHOTO 1 COLIIabHOTO 2021 Benyra JI.JI.
PO3BUTKY KpaiHM Ta oprasizarii: 1ocBix YKpaiHu Ta
3apyO1KHIX KOMIaHI»
4. | Ceminap ['eiimidikarist Ik Cy4acHHA IHCTPYMEHT Jlucronax | Moxonsko I.A.
yIpaBIiHHS TaJlaHTaMU 2021
YnpaBiiHHS PO3BUTKOM IEPCOHATTY Ha 3acagax JIucronax | IlIxkpo6otr M.B.
5 | Talent management 3 BUKOPUCTaHHS JiKATAI 2021
IHCTPYMEHTIB
Cewminap «Cy4acHi TeXHOJIOT1i BUSBIEHHS Ta I'pynens | IllIxkpoGot M.B.
6. MOETHAHHS YHIKAJILHUX SIKOCTEH Ta TaJaHTiB 2021 Bemyra JIJI.
MEHE/KEPIB MpU MOOYI0BI PO3MOIICHUX KOMAaH])
KepiBHuK rypTKa Mapina IIKPOBOT
«YTpaBIliHHS TaJlaHTaMU
MEHEIKEPIB»
3aBigyBau kadeapu Bikropis JEPTAYOBA

MCHC/’KMCHTY




