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Програма навчальної дисципліни 

1. Опис навчальної дисципліни, її мета, предмет вивчання та результати навчання 

Програму навчальної дисципліни «Податкова система» складено відповідно до освітньої програми  
ОПП «Менеджмент» рівня вищої освіти «бакалавр» спеціальності 073 «менеджмент». Навчальна дисципліна 
належить до циклу професійної підготовки. Статус навчальної дисципліни: вибіркова. Обсяг навчальної 
дисципліни: 3 кредити ЄКТС. 

Мета навчальної дисципліни. Метою навчальної дисципліни є формування у студентів наступних  
ЗАГАЛЬНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ: 
– ЗК 4 Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях, зокрема при аналізі фінансових показників 

діяльності підприємства, виборі найбільш оптимальної системи оподаткування;  
ФАХОВИХ КОМПЕТЕНЦІЙ: 

– ФК 2 Здатність аналізувати результати діяльності організації, зіставляти їх з факторами впливу 
зовнішнього та внутрішнього середовища, зокрема у сфері фінансів та оподаткування; 

Основні завдання навчальної дисципліни. Після засвоєння навчальної дисципліни студенти мають 

продемонструвати такі результати навчання. 

ЗНАННЯ: 

– ЗН10 Інструментів ефективного управління та бізнес-адміністрування підприємницької, 
зовнішньоекономічної й інноваційної діяльності підприємств, зокрема у сфері аналізу фінансових 
показників підприємства та вибору найбільш оптимальної системи оподаткування; 

УМІННЯ: 

– УМ 2 Описувати зміст функціональних сфер діяльності організації, у тому числі функціональних галузей 
бізнесу у сфері управління промисловими підприємствами, зокрема у сфері аналізу фінансових 
показників підприємства, оформлення його податкової декларації та подання звітів до ДФС. 

Пререквізити та постреквізити дисципліни (місце в структурно-логічній схемі навчання за відповідною 
освітньою програмою) 

Пререквізити: економіка та фінанси підприємства. 
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Постреквізити: операційний менеджмент. 

2. Зміст навчальної дисципліни  

Тема 1. Економічна сутність податків.  
Тема 2.Податкова система України.  
Тема 3.Податок на прибуток підприємств  
Тема 4.Податок на доходи фізичних осіб  
Тема 5.Податок на додану вартість  
Тема 6.Акцизний податок  
Тема 7.Мито  
Тема 8.Місцеві податки і збори  
Тема 9.Організація податкової служби і податковий контроль 

 

3. Навчальні матеріали та ресурси 

Базова література 

1. Податкова система: навчальний посібник / [Волохова І. С., Дубовик О. Ю., Слатвінська М. О. та ін.]; за 
заг. ред. І. С. Волохової, О. Ю. Дубовик. – Харків: Видавництво «Діса плюс», 2019. – 402 с.  

2. Податкова система: підручник / З.С. Варналій, М.В. Романюк ; Київський національний університет 
імені Тараса Шевченка. Київ : Знання України, 2019. 567с.  

3. Податкова система: навч. посібник / Андрущенко В.Л., Тучак Т. – К.:ЦУЛ, 2019. – 416 с. 
4. Податковий кодекс України у чинній редакції. https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2755-17#Text 
5. Митний кодекс України у чинній редакції. 

 
Допоміжна література 

6. Аранчій В.І. Податкова система : навч. посіб. Полтава: Укрпромторгсервіс, 2018. 361 с.  
7. Бак Н.А. Податкова система України: навч. посіб. Чернівці : Рута, 2017. 135 с 
8. Брезвін А. І. Путівник по Податковому кодексу: посібник / Брезвін А. І. – К. ВПД «Формат», 2011, - 376 

с  

9. Воронська О. О. Податки в Україні: від теорії до практики: Навчальний курс. – К.: Акцент ПП. – 2018. – 
464 с. 

10. Динаміка податкового навантаження в Україні в контексті реалізації податкової реформи / За ред. Т. 
І. Єфименко, А. М. Соколовської. – К.: ДННУ “Академія фінансового управління”, 2013. – 492 с. 

11. Карпенко В.В., Колодяжна Т.В. Податкова система : навч. посіб. Харків : Лідер, 2018. 273 с. 
12. Матвейчук Л. О. Податкова система України: навч.-метод. посіб. Кам'янець-Подільський : Сисин Я. І. : 

Абетка, 2015. 119 с 
13. Непран А. В., Тимченко І. Є., Левчук О. М. Податкова система: практикум. Харків : Вид-во Іванченка І. 

С., 2019. 255 с. 
14. Податкова система: Навч. посібник // За ред. В. Г. Баранової. – Одеса: ВМВ, 2014. – 344 с.  
15. Податкове регулювання соціального розвитку: світовий досвід та тенденції в Україні: монографія / Ю. 

Б. Іванов, О. М. Тищенко, О. В. Грачов та ін. ; за заг. ред. Ю. Б. Іванова. – Х.: ФОП Александрова К. М.; 
ВД "ІНЖЕК", 2012. – 496 с. 

16. Податкова система: навч. посібник / За заг. ред. В. Л. Андрущенка.– К.: Центр учбової літератури, 
2015. – 416 с. 

17. Податкова система: навч. посіб. / В.М. Онегіна, О.В. Накісько, С.В. Руденко. – Х.: ХНТУСГ, 2012. – 425 
с. 

18. Податкові системи зарубіжних держав: Навч. посібник / За заг. ред. П.В.Мельника. – К.: Кондор, 2012. 
– 222 с 

19. Податкова система України. Тренінг-курс [Текст]: навіч. посіб./ О. М. Тимченко, Ю. В. Сибірянська, С. 
М. Кокшарова та ін. ; За заг. ред. О.М. Тимченко. — К.: ДННУ "Академія фінансового управління", 
2012. — 656 с. 

20. Юрчишена Л.В. Податкова система : навч.-метод. посіб. для самост. роботи студентів та контролю 
якості засвоєння навч. матеріалу з дисципліни. Вінниця : Твори, 2018. 293 с. 
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Навчальний контент 

4. Методика опанування навчальної дисципліни (освітнього компонента) 

Назви розділів і тем 
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1 2 3 4  5 6 

Тема 1. Економічна сутність податків. 6 2 1 
- 

3 
Тестування, круглий 

стіл 

Тема 2. Податкова система України. 6 2 1 
- 

3 
Тестування, круглий 

стіл 

Тема 3. Податок на прибуток 
підприємств 

11 2 2 
3 

4 
Тестування, круглий 

стіл, практичні 
завдання 

Тема 4. Податок на доходи фізичних 
осіб 

11 2 2 
3 

4 
Тестування, круглий 

стіл, практичні 
завдання 

Тема 5. Податок на додану вартість 10 2 2 
3 

3 
Тестування, круглий 

стіл, практичні 
завдання 

Тема 6. Акцизний податок 9 2 1 
3 

3 
Тестування, круглий 

стіл, практичні 
завдання 

Тема 7. Мито 9 2 1 
3 

3 
Тестування, круглий 

стіл, практичні 
завдання 

Тема 8. Місцеві податки і збори 

10 2 2 3 3 Тестування, круглий 
стіл, практичні 

завдання 

Тема 9. Організація податкової 
служби і податковий контроль 

8 2 2 - 4 Розвʼязування 
розрахункових завдань 

МКР 4 - 2 - 2  

Підготовка до заліку 
(Залік) 6 -  2 

- 
4  

Всього годин 90 18 18 18 36  

 

5. Самостійна робота студента/аспіранта 

Самостійна робота студентів передбачає повторення лекційного матеріалу, самостійне опрацювання 
додаткових джерел, підготовку до практичних занять, виконання практичних завдань (заповнення 
податкової документації, податкових звітів, тощо),  розвʼязування задач для закріплення навиків отриманих 
на практичних заняттях, проведення індивідуальних досліджень. Обсяги часу, що виділяється на СРС за 
темами дисципліни вказано у таблиці розділу 5 даного силабусу. 

Політика та контроль 

6. Політика навчальної дисципліни (освітнього компонента) 

Відвідування занять та правила поведінки 

Відвідування занять є необовʼязковим. Однак у разі відсутності студент втрачає можливість заробити 

бали, які призначаються за результатами роботи студента на практичних заняттях: тестуванні, розвʼязування 

задач, участь у обговореннях, виконанні практичних завдань. 

На території університету студенти повинні слідувати Правилам внутрішнього розпорядку «КПІ імені 

Ігоря Сікорського».  

 



Захист індивідуальних завдань 

Індивідуальні завдання з цієї дисципліни не передбачені 

 

Дедлайни та пересладання 

Студенти мають можливість перескладання контрольних заходів (тестування, МКР) у випадку 

представлення лікарняного листа, що підтверджує хворобу студента у день проведення контрольного 

заходу. У цьому випадку він має можливість пройти контрольний захід протягом наступного після хвороби 

тижня. Повторне перескладання контрольних заходів не передбачено. 

 

Заохочувальні та штрафні бали 

Студенти можуть отримати заохочувальні бали студенти за презентації та доповіді з проблемних 

питань дисципліни. У випадку порушення термінів здачі розрахункових робіт студентам можуть 

нараховуватися штрафні бали. 

 
Академічна доброчесність 
У випадку виявлення дублювання матеріалів у розрахункових роботах бали за ці роботи не 

нараховуються. 

 

7. Види контролю та рейтингова система оцінювання результатів навчання (РСО) 

1 .Робота на практичних та лабораторних заняттях. 

Відповіді на запитання з теми лекції. Ваговий бал - 5.  

–  «відмінно», повна відповідь (не менше 90% потрібної інформації) – 5 балів; 
– «добре», достатньо повна відповідь (не менше 75% потрібної інформації), або повна відповідь з 

незначними неточностями – 4 бали; 
– «задовільно», неповна відповідь (не менше 60% потрібної інформації) та незначні помилки – 1-3 бали; 
– «незадовільно», незадовільна відповідь (не відповідає вимогам на «задовільно») – 0-2 балів. 
Максимум за відповіді на питання з теми: 5 х 5= 25 балів. 

 

Розвʼязування задач. Ваговий бал - 5. 

– «відмінно» – 5 балів; 
– «добре» – 4 бали; 
– «задовільно» – 1-3 бали; 
– «незадовільно»,  0-2 балів. 
Максимум за задачі: 5 х 5= 25 балів. 

 

Виконання практичних завдань. Ваговий бал - 5. 

– «відмінно» – 5 балів; 
– «добре» – 4 бали; 
– «задовільно» – 1-3 бали; 
– «незадовільно»,  0-2 балів. 
Максимум за практичні завдання: 5 х 5= 25 балів. 

 

Максимальна кількість балів за роботу на всіх практичних заняттях дорівнює  25+25+25=45 балів. 

 

2.Модульний контроль 

Ваговий бал - 15. Максимальна кількість балів за всі контрольні роботи дорівнює 25 х 1 = 25 балів. 

– «відмінно», повні відповіді на теоретичні запитання, всі задачі розвʼязані вірно – 25 балів; 
– «добре», присутні неточності в відповідях на теоретичні питання, всі задачі розвʼязані вірно – 20-24 

балів; 
– «задовільно», робота містить відповіді на теоретичні запитання з несуттєвими неточностями,  

арифметичні помилки у задачах – 15-19 балів; 



– «незадовільно», незадовільна відповідь (не відповідає вимогам на «задовільно») – 0-14 балів. 
Заохочувальні бали:  

- за виконання завдань із удосконалення дидактичних матеріалів з дисципліни надається від 5 до 10 
заохочувальних балів. 

Розрахунок шкали (R) рейтингу: 

Сума вагових балів контрольних заходів протягом  семестру складає Rс = 75+25 = 100 балів.  

 

Умови позитивної проміжної атестації 

Для отримання “зараховано” з першої проміжної атестації (8 тиждень) студент матиме не менше ніж 22 

балів. 

Для отримання “зараховано” з другої проміжної атестації (14 тиждень) студент матиме на менше ніж 38 

балів. 

Для отримання студентом відповідних оцінок (ЕСТS та традиційних) його рейтингова оцінка переводиться згідно 

з таблицею: 

 Ті студенти, які бажають покращити рейтингові бали, набрані протягом семестру, можуть виконати  
письмову залікову контрольну роботу. Робота містить два завдання (практичні завдання виключно з переліку 
задач, які розвʼязувалися на практичних заняттях). Залікові завдання оцінюються наступним чином 1*20 балів 
(теоретичне завдання)+1* 20 балів (практичне завдання). 

Система оцінювання теоретичного питання: 

– «відмінно», повна відповідь (не менше 90% потрібної інформації) – 12-20 балів; 
– «добре», достатньо повна відповідь (не менше 75% потрібної інформації,  або незначні неточності) 

– 9-11 балів; 
– «задовільно», неповна відповідь (не менше 60% потрібної інформації та деякі помилки) – 5-8 балів; 
– «незадовільно», незадовільна відповідь – 0-4 балів. 
Система оцінювання практичного завдання: 

– «відмінно», повне безпомилкове розв’язування завдання – 16-20 балів; 
– «добре», повне розв’язування завдання з несуттєвими неточностями – 11-15 балів; 
– «задовільно», завдання виконане з певними недоліками – 5-10 балів; 
– «незадовільно», завдання не виконано – 0-4 балів. 

 
Таблиця відповідності рейтингових балів оцінкам за університетською шкалою:  

Кількість балів Оцінка 

100-95 Відмінно 

94-85 Дуже добре 

84-75 Добре 

74-65 Задовільно 
64-60 Достатньо 

Менше 60 Незадовільно 

Не виконані умови допуску Не допущено 

8. Додаткова інформація з дисципліни (освітнього компонента) 

У разі введення карантинних обмежень на території університету викладання дисципліни може 
відбуватись у дистанційній формі за допомогою платформ Moodle, Zoom, Class-Time. 

 

Робочу програму навчальної дисципліни (силабус): 

Складено доцент кафедри менеджменту к.е.н. доцент Голюк Вікторія Ярославівна 

Ухвалено кафедрою менеджменту (протокол № 1від 31.08.2021) 

Погоджено Методичною комісією факультету (протокол № _ від __.__.20__) 
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